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Fondo Sociale Europeo.  INCLUSIONE e delle POLITICHE SOCIALI

PROGETTO DI MASSIMA PER IL PRONTO INTERVENTO SOCIALE

PROGETTO DI MASSIMA

Il presente progetto preliminare ha lo scopo di definire gli obiettivi generali e specifici della
coprogettazione nonché le risorse messe a disposizione, in modo da orientare i partecipanti alla
predisposizione di proposte progettuali e di attivita che saranno valutate ai fini della scelta del
partner.

Il progetto prevede la realizzazione di n. 50 tirocini di inclusione sociale, aventi la durata di 3
mesi. L'importo unitario previsto di euro 3363.00 include euro 2700,00 da assegnare al tirocinante
ed euro 663.000 da assegnare al soggetto promotore per la gestione dell’intervento. Il totale
complessivo imputato alla presente azione progettuale risulta pertanto pari a euro 168.150,00;

OBIETTIVO GENERALE

il tirocinio & una misura di politica attiva, finalizzata a creare un contatto diretto tra un soggetto
ospitante e il tirocinante allo scopo si favorirne 'arricchimento del bagaglio di conoscenze,
I’acquisizione di competenze professionali e I'inserimento o il reinserimento lavorativo.

Le attivita dovranno concludersi ed essere rendicontate entro il 28/02/2023, salvo eventuali

proroghe della scadenza delle attivita progettuali che potrebbero essere disposte da parte
dell’Autorita di Gestione del Programma.

OBIETTIVO SPECIFICO

agevolare l'inclusione sociale, I'autonomia e la riabilitazione delle persone prese in carico dai
servizi sociali e/o dai servizi sanitari competenti.

DESTINATARI DEI TIROCINI

Sono destinatari della coprogettazione tutti i cittadini, residenti nei Comuni di Aliminusa,
Caccamo, Caltavuturo, Cerda, Montemaggiore Belsito, Sciara, Scillato, Sclafani Bagni, Termini
Imerese e Trabia

in carico ai servizi di assistenza sociale territoriale del DSS n. 37 inclusi tra i beneficiari di misure di
contrasto alla poverta nell’lambito degli interventi RdC - Adl, che hanno sottoscritto ed accettato
un Patto per I'inclusione sociale.



SOGGETTI PROMOTORI

Il soggetto promotore siimpegna a:

Individuare i soggetti ospitanti

e individuare, sulla base della valutazione del servizio sociale professionale, gli obiettivi, le
modalita e le regole di svolgimento di ogni singolo Progetto;

e redigereil Progetto Personalizzato, che costituisce insieme alla valutazione del servizio sociale
professionale parte sostanziale ed integrale della presente convenzione;

e nominare per tutta la durata del Progetto un operatore di riferimento per il beneficiario ed il

soggetto ospitante.

. Il soggetto promotore garantisce la qualita e I’efficacia del tirocinio e il rispetto della normativa e
degli obblighi previsti nel progetto personalizzato di Tirocinio e nella convenzione.

In particolare é tenuto a:
a) fornire al soggetto ospitante una informativa preventiva circa la disciplina applicabile al tirocinio;

b) supportare il soggetto ospitante e il tirocinante nella fase di avvio e gestione delle procedure
amministrative; c) segnalare al soggetto ospitante eventuali elementi di irregolarita rispetto alla
normativa regionale, agli obblighi previsti nella convenzione e agli obiettivi e modalita attuative
indicate nel progetto personalizzato di Tirocinio;

d) effettuare la verifica dei requisiti di accesso dei tirocinanti e monitorare in itinere il percorso.
SOGGETTI OSPITANTI
Sono soggetti ospitanti dei tirocini i datori di lavoro privati che siano:

- Aziende iscritte al Registro delle imprese della Camera di Commercio;

- Organizzazioni del Terzo Settore (Cooperative Sociali, Associazioni di Promozione
Sociale) iscritte ai Registri / Albi di rispettiva pertinenza.

DURATA DEI TIROCINI

| tirocini dovranno avere una durata di 6 mesi ciascuno, fermo restando la possibilita di
proroghe o riduzioni inrelazione alla stesura dei singoli Patti di inclusione

PROGETTO DI TIROCINIO

Il tirocinio sara svolto sulla base di apposita Convenzione stipulata tra Soggetto promotore
e Soggetto ospitante. Alla convenzione, in cui vengono definiti gli impegni, gli obblighi e le
responsabilita delle due parti e che puo riguardare piu tirocini, dovra essere allegato un
“progetto personalizzato” per ciascun tirocinante.

Il Progetto di tirocinio ¢ il documento nel quale vengono descritti i contenuti e gli obiettivi
formativi del tirocinio, viene elaborato dal soggetto ospitante in collaborazione con il
soggetto promotore e deve essere sottoscritto dalle parti coinvolte ovvero Ente che ha in
carico la persona, soggetto promotore, soggetto ospitante e tirocinante.

Il Progetto deve contenere:
- Ragione motivata dell’attivazione del tirocinio in relazione alle esigenze del tirocinante;
- Competenze da acquisire in riferimento agli obiettivi di inclusione sociale, autonomia della



persona e riabilitazione;

Competenze sociali, relazionali e professionali di base e trasversali;

Attivita da affidare al tirocinante durante il tirocinio;

Obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio;

Diritti e doveri delle parti coinvolte nel progetto di tirocinio: tirocinante, tutor del soggetto
ospitante e referente del soggetto promotore;

Valore economico dell’indennita di tirocinio (sussidio);

dati identificativi dei sottoscrittori;

Gli obiettivi e le attivita in coerenza con il piano assistenziale definito in sede di presa in

carico;

- Il settore dell’attivita economica del soggetto ospitante (la classificazione ATECO);
- L’area professionale di riferimento dell’attivita di tirocinio (codice di classificazione cp istat);

- Lasede operativa del tirocinio;

- Gli estremi identificativi delle assicurazioni obbligatorie previste;
- Ladurata ed il periodo di svolgimento con indicazione delle ore giornaliere e settimanali;
- Modalita di monitoraggio dell’andamento del tirocinio.

BUDGET: QSFP 336.330,00

VOCI DI SPESA - TIROCINI INCLUSIONE SOCIALE

COSTO BENEFICIARI Quantita | Tempo/mesi Costo Costo Totale
Unitario
Indennita tirocinanti 100 N. 100 x 6| €2.100 € 210.000,00
mesi
ciascuno
COSTI ENTE PROMOTORE
Spese quali i compensi all’eventuale 100 12 mesi €10.527,50 €126.330
Soggetto Promotore, per le attivita di
competenza secondo le vigenti
disposizioni nazionali e regionali,
compresi i costi per le assicurazioni della
RC, le coperture assicurative INAIL, le
visite mediche, i corsi e i dispositivi di
sicurezza
PROPOSTA PROGETTUALE

La proposta dovra contenere tutti gli elementi atti a consentire una precisa e aderente
valutazione. Al fine di meglio comprenderne I'articolazione, i soggetti partecipanti dovranno
presentare e descrivere, nel progetto tecnico, ogni azione che intendono realizzare, secondo il

seguente schema

1. differenti tipologie di destinatari




bisogni del target rilevati sul territorio

obiettivi generali

obiettivi specifici

descrizione azioni e attivita previste

tempi di realizzazione

risorse umane coinvolte

altri soggetti della rete coinvolgibili

output e risultati attesi (descrizione elementi osservabili)
10 raccolta dati, monitoraggio e valutazione
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