
AVVISO 
 

IL DIRIGENTE DEL I SETTORE 

 

RENDE NOTO 

che il Comune di Termini Imerese intende espletare un’indagine di mercato ed acquisire 

manifestazioni di interesse da parte dei soggetti interessati, finalizzate all’affidamento del servizio 

di Medico competente in attuazione dell’art.1, L.3 agosto 2007, n.123 in materia di salute e 

sicurezza nei luoghi di lavoro, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 30 aprile 2008, n.101 S.O., 

CODICE DI GARA SMART CIG ZBF346E869 nel rispetto dei principi di non 

discriminazione, parità di trattamento, concorrenza, rotazione e trasparenza, mediante affidamento 

diretto ex art. 36, co. 2, let. a) del D.Lgs. n. 50/2016. 

 

A TAL FINE COMUNICA QUANTO SEGUE 

 

1. AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE 

Comune di TERMINI IMERESE - sede in PIAZZA DUOMO SNC - 90018 TERMINI IMERESE 

(PA) C.F./P.IVA  87000370822 

PEC: protocollo@pec.comuneterminiimerese.pa.it 

Servizio competente: 1° SETTORE - AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E CULTURALI – 

TURISMO E PUBBLICA ISTRUZIONE – SERVIZI AL CITTADINO – SISTEMI 

INFORMATIVI E CED. 

 

2.RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’ art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i. il Responsabile Unico del procedimento è il dott. 

Sandro Salanitri, recapito tel.091-8128423, indirizzo di posta elettronica: 

controlloatti@comune.termini-imerese.pa.it  

 

3. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: 

CODICE DI GARA SMART CIG ZBF346E869 

Il servizio in oggetto verrà affidato direttamente ai sensi dell’art. 36, co. 2, let. a) del D.Lgs. n. 

50/2016. 

Il presente avviso costituisce una mera esplorazione del mercato finalizzata ad individuare soggetti 

interessati, dotati di specifiche competenze, a svolgere il servizio di Medico Competente, e pertanto 

non vincola in alcun modo l’Amministrazione in ordine all’eventuale affidamento di detto servizio. 

L’ente si riserva la facoltà di sospendere, modificare, revocare o annullare la procedura relativa al 

presente avviso esplorativo senza che possa essere avanzata alcuna pretesa da parte degli operatori 

economici che hanno manifestato interesse. 

 

4.DESCRIZIONE DEL SERVIZIO 

a) prestazione professionale che non si esaurisce nell’atto della visita medica del dipendente 

comunale, ma che deve estendersi al campo della prevenzione primaria e secondaria. La 

prevenzione primaria mediante approcci multidisciplinari con altre figure, finalizzata all’analisi 

della valutazione dei rischi inerenti ogni specifico lavoro; secondaria prevedendo un forte impegno 

nella tutela della salute psicofisica del lavoratore, tenendo conto delle condizioni nelle quali egli 

lavora e dell’adattamento fisico e mentale dei lavoratori nello svolgimento delle attività cui sono 

preposti. 

 

5. IMPORTO ANNUO E DURATA DEL SERVIZIO 



Importo: € 5.000,00, quale somma annua, da intendersi quale importo omnicomprensivo di 

qualsiasi onere e spesa inerente all’incarico (ad es., IVA e CP) 

Il servizio avrà durata biennale e decorrenza, presuntivamente, dall’01/01/2022 e scadenza al 

31/12/2023. In ogni caso, il servizio decorrerà dalla data di effettivo avvio del servizio. 

 

6.PROROGA 

Il Comune si riserva, previa formale comunicazione da inoltrarsi tramite posta elettronica certificata 

(P.E.C.) con almeno 15 giorni naturali successivi e continui di anticipo rispetto alla data di scadenza 

naturale del contratto, l'unilaterale facoltà di prorogare la durata dell'incarico sino ad un massimo di 

ulteriori quattro (4) mesi. In tal caso sarà applicato il corrispettivo - anche in misura proporzionale 

sulla base della durata di proroga stabilita - così come tutte le altre pattuizioni convenute nel 

contratto principale. 

In mancanza dell'esercizio della facoltà di cui al capoverso che precede, il contratto scadrà di pieno 

diritto, senza necessità di disdetta, preavviso o ulteriori comunicazioni. 

 

7.CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

Sono ammessi alla presente procedura in base all’art.38, D. lgs. 81/08 e s.m.i., i Medici in possesso 

di uno dei seguenti titoli o requisiti: 

a) requisiti di ordine generale (art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.): 

a.1. insussistenza di ogni causa di esclusione dalla partecipazione ad appalti pubblici di cui all'art. 

80 del D.Lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii.. 

b) requisiti di idoneità professionale (art. 83, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.) 

b.1 per gli operatori economici che svolgano l’attività in forma imprenditoriale, iscrizione nel 

Registro della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura (con specifica provincia e 

numero); 

c) requisiti di capacità tecnica e professionale (ex art. 83, comma 7 del D.lgs. 50/2016 e 

ss.mm.ii.): 

c.1. essere in possesso, anche per il tramite di personale dipendente o comunque legato 

giuridicamente da rapporto di collaborazione, della laurea in medicina e chirurgia e della 

specializzazione in medicina del lavoro o medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica ed 

essere regolarmente iscritto oltre che all’Ordine dei Medici anche nell’elenco dei medici competenti 

istituiti presso il Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali. 

Nei casi di partecipazione di operatori economici che svolgano l’attività in forma imprenditoriale,  

dovrà essere precisato il nominativo della figura all'uopo impegnata nel servizio ed i titoli di studio 

posseduti dallo stesso; 

c.2 aver maturato un'esperienza minima biennale presso Città Metropolitane, Liberi Consorzi e 

Comuni con popolazione uguale o superiore a 15.000 abitanti; a tal fine dovrà essere specificata 

l’esperienza lavorativa svolta. 

c.3. non avere situazioni di conflitto di interesse con la Stazione appaltante in generale. 

Detti requisiti si riterranno assolti, fatti salvi gli accertamenti ed i controlli di legge da parte del 

R.U.P., in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rilasciate, mediante autodichiarazione rilasciata 

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, utilizzando preferibilmente l'allegato modulo sub a) 

Dichiarazione. 

Nel caso in cui l'incaricato sia costituito in forma societaria la stessa dovrà indicare la persona fisica 

responsabile del servizio di che trattasi legata da vincolo giuridico. 

I requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle domande di partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell'affidamento, 



costituendo gli stessi condizione necessaria ed imprescindibile per l'affidamento e prosecuzione del 

servizio. 

 

8.VALUTAZIONE PROPOSTA TECNICO-ECONOMICA: 

Il Responsabile Unico del Procedimento, alla scadenza dei termini di presentazione delle domande 

di partecipazione e delle relative proposte tecnico-economiche, procederà, al fine dell'eventuale 

individuazione del contraente, a sua insindacabile discrezione ed accertata la regolarità della 

documentazione pervenuta, alla valutazione comparativa delle proposte stesse sulla base dei criteri 

qui di seguito esplicitati ed all'attribuzione dei relativi punteggi cosi come sotto specificati: 

Proposta tecnica (max punti 100): 

• Valutazione delle competenze professionali in tema di gestione del servizio oggetto del presente 

avviso, attraverso l’esame del curriculum (professionale e formativo) maturato nello specifico 

contesto di attività cui è chiamato ad operare e dei titoli di studio posseduti (max 60 punti); 

• Numero degli incarichi nella materia oggetto del presente avviso svolti in favore di Città 

Metropolitane, Liberi Consorzi e Comuni con popolazione uguale o superiore a 15.000 abitanti 

(max 30 punti); 

• Prestazioni aggiuntive rispetto a quelle sopra richieste (max 10 punti). 

L'individuazione della figura idonea ai fini dell'affidamento e designazione quale Medico 

competente sarà effettuata dal R.U.P. nei confronti dell'operatore che avrà ottenuto il punteggio 

complessivo più elevato. 

La valutazione operata è esclusivamente finalizzata ad individuare la parte contraente legittimata 

alla stipulazione del contratto e, pertanto, non darà luogo alla formazione di alcuna graduatoria. 

Si procederà all'affidamento anche in caso di unica proposta tecnico-economica purché ritenuta dal 

R.U.P. valida sotto il profilo tecnico ed economico. 

 

9.MODALITA' E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA TECNICO-

ECONOMICA 

Gli operatori economici che intendono partecipare alla presente procedura e risultano in possesso 

dei requisiti di partecipazione sopra indicati dovranno far pervenire i documenti sotto elencati, 

debitamente compilati e sottoscritti dal Titolare/Legale rappresentante, esclusivamente tramite 

caricamento della documentazione sulla piattaforma di e-procurement (di seguito “Piattaforma 

Telematica Appalti”), disponibile all'indirizzo web: https://www.comuneterminiimerese.pa.it nella 

sezione “Bandi di Gara/Piattaforma Telematica Appalti”, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

29 dicembre 2021: 

• Requisiti di ammissione di ordine generale di cui dall'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii.; 

• Modulo contenente "Dichiarazione" debitamente timbrata e sottoscritta dal titolare/legale 

rappresentante/professionista; 

• Relazione (max 4 facciate in formato pagina A4) contente la proposta tecnica debitamente 

timbrata e sottoscritta dal titolare/legale rappresentante/professionista. 

Non si terrà conto delle istanze di partecipazione pervenute dopo tale scadenza o con mezzi diversi 

da quello indicato. 

10.INCARICO-DESIGNAZIONE 

L'affidamento del servizio sarà perfezionato a mezzo lettera commerciale/scrittura privata con firma 

digitale, previa verifica dei requisiti previsti nel presente avviso esplorativo. 

La stessa è soggetta all'applicazione delle norme di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. e 

pertanto conterrà un'apposita clausola, a pena di nullità assoluta della lettera commerciale/scrittura 



privata medesima, con la quale l'affidatario assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

di cui alla precitata legge, con l'indicazione degli estremi identificativi del conto corrente dedicato 

all'appalto di cui alla presente procedura di gara, delle generalità e del codice fiscale delle persone 

delegate ad operare su di esso. 

 

11.PAGAMENTI 

Il corrispettivo sarà liquidato a consuntivo entro 30 (trenta) giorni dal ricevimento di regolare 

documento fiscale. 

Ai fini del pagamento del corrispettivo, la Stazione Appaltante acquisirà il Documento Unico di 

Regolarità Contributiva del soggetto affidatario attestante la regolarità in ordine al versamento di 

contributi previdenziali e dei contributi assicurativi per gli infortuni sul lavoro e le malattie 

professionali dei dipendenti. 

Il termine di 30 giorni per il pagamento è sospeso dal momento della richiesta del DURC fino alla 

sua emissione, pertanto nessuna produzione di interessi moratori potrà essere vantata dalla società 

per detto periodo di sospensione dei termini. 

 

12.TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi della vigente normativa in materia di Privacy (Reg. UE 2016/679), si informa che i dati 

personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno trattati esclusivamente 

per le finalità ed i controlli connessi alla gestione e all’espletamento della procedura di che trattasi. 

Il trattamento verrà effettuato con procedure anche informatizzate con logiche correlate alle finalità 

indicate e comunque in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati medesimi. 

 

13. PUBBLICAZIONE AVVISO 

Il presente avviso esplorativo è pubblicato: 

- albo pretorio on-line; 

- “Amministrazione Trasparente”, sezione “Bandi di gara e contratti”; 

- “Piattaforma Telematica Appalti” - Sezione Bandi e Gare, accessibile dalla home page del sito 

istituzionale del Comune di Termini Imerese; 

- home page del sito istituzionale del Comune di Termini Imerese. 

 

 

Termini Imerese 16.12.2021 

 

             Il Dirigente del Settore I 

          (Dott. Antonio Calandriello) 


